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مو�سى ب�صول
المدر�سة  في  الاثنين  يوم  اختتمت 
الرينة  ق��ري��ة  في  »�أ«  الاب��ت��دائ��ي��ة 
»دورة تح�ضير �صف �أول« التي 
»���س��ان  ال��ط��ف��ول��ة  م��رك��ز  نظمها 
المجل�س  م��ع  ب��ال��ت��ع��اون  ري��ن��ي��ه« 
المحلي وجاءت على ثلاثة �أق�سام، 
للأهالي  مخ�ص�ص  الأول  الق�سم 

من  مح��ا��ضرات  خم�س  وتخلله 
اخ�صائية  نف�سي،  اخ�صائي  قبل 
ن���ط���ق واخ�������ص���ائ���ي���ة ت�����ش��غ��ي��ل. 
للمهنية  خ�ص�ص  الثاني  والق�سم 
»م�الءم��ة  ل���ق���اءات  �شملت  ال��ت��ي 
توقعات« بين معلمات �صف �أول 

وب�ساتين.
يج�سد  والأخ�ري  الثالث  والق�سم 

ا���س��ب��وع��اً  وع��م��ل��ي  ف��ع��ل��ي  ب�شكل 
كاملًا في ال�صف الأول يتم خلاله 
�صحي  لان��ت��ق��ال  ال��ط�الب  تهيئة 
الى  الرو�ضة  مرحلة  من  و�سل�س 

ال�صف الأول.
تابعوا �آخر الأخبار على 
موقع "ال�صنارة نت" 

sonara.net

�شفاعمرو

الرينة بئر المك�سور

طمرة

�أماني عبدالعزيز
اخ���ت���ت���م الم���خ���ي���م ال�����ص��ي��ف��ي 
ل��ل��خ��ي��ول ال��ع��رب��ي��ة الأ���ص��ي��ل��ة 
�إبراهيم  محمد  المربي  ب�إدارة 
كبها، الاول من نوعه في البلاد 
العربية  الخ��ي��ول  م��زرع��ة  في 
الا���ص��ي��ل��ة في ب��ئ��ر الم��ك�����س��ور 
طالباً وح�ضور  بم�شاركة 60 
كبير من اهالي الطلاب من: �أم 
ال�سهلة,  الفحم, عرعرة, عين 

عارة وباقة الغربية.
الطلاب  م��ه��ارات  عر�ض  وتم 

ع����ل����ى الخ������ي������ول ال���ع���رب���ي���ة 
الخيل  رك��وب  منها  الا�صيلة, 
وال����وق����وف  وال������ت������وازن  و 
تنظيم  تّم  ك��م��ا  الخ��ي��ل،  ع��ل��ى 
قبل  من  تراثي  �شعبي  عر�س 
كلمات  الحفل  تخلل  الطلاب. 
�إح����داه����ا ك���ان���ت ل��ل��م�����س���ؤول 
ومركز المخيم ال�صيفي المربي 

محمد كبها. 
تابعوا �آخر الأخبار على 
موقع “ال�صنارة نت” 
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ربيع حنا      
دورة  الاح������د  ي�����وم  اخ��ت��ت��م��ت 
التابعين  للم�سنين  الح��ا���س��وب  
مدينة  في  اليومي  الم�سن  لمركز 
ط��م��رة وذل����ك ���ض��م��ن م����شروع 
على  للتعرف  للم�سنين  تعليمي 
الحا�سوب  و�شملت الدورة 12 

»ال����شروق«  كلية  برعاية  ل��ق��اء  
وبا�شراف المحا�ضر احمد خليل 
. وقد ابدى الم�سنون اهتمامهم 
الح��ا���س��وب في  ب��ال��دورة لاهمية 

الحياة اليومية.
 و�شكر علي حجازي مدير بيت 
الم�سن اليومي  مدر�سة »نعمات« 

وم��دي��رت��ه��ا ن���ادي���ة ���ش��ولي على 
وتهيئة  للم�سنين  ا�ستقبالها 
غرفة الحا�سوب في مدر�ستها مع 

طاقم العاملين فيها. 	
تابعوا �آخر الأخبار على 
موقع “ال�صنارة نت” 
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“القلعة”  فرقة  البلاد  غ��ادرت 
والفنون  للدبكة  ال�شفاعمرية 
ال�����ش��ع��ب��ي��ة، ال���ت���اب���ع���ة ل��ب��ل��دي��ة 
����ش���ف���اع���م���رو، ي�����وم ال���ث�ل�اث���اء 
الدولي  المهرجان  في  للم�شاركة 
في رومانيا والذي ينظم كل عام 
في دولة مختلفة، حيث من المقرر 
عرو�ض  ع��دة  الفرقة  ت���ؤدي  ان 

وفي عدد من المدن الرومانية.

ناه�ض  البلدية،  رئي�س  وك���ان 
خ���ازم، ق��د ق��دم ال��دع��م للفرقة 
�شفاعمرو  �أجل تمثيل وجه  من 
الح�������������ض������اري، ال����ت����اري����خ����ي 
م�ؤكداً:”اننا  وال��ف��ل��ك��ل��وري 
وتمنى  ب�أع�ضائها”،  نفتخر 
�سفراء  خ�ري  ي��ك��ون��وا  ان  ل��ه��م 
�إ�سمها  يرفعوا  و�أن  ل�شفاعمرو 

عالياً.

“القلعة”  بتدريب فرقة  ويقوم 
التي ح�صلت على جوائز محلية 
ال��ف��ن��ان م����روان ط���اط���ور، كما 
���س��اف��رت م��ع ال��ف��رق��ة الإداري����ة 
�أن��وار القط التي �أج��رت جميع 

الترتيبات. 
تابعوا �آخر الأخبار على 
موقع "ال�صنارة نت" 
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وزارة ال�شناعة، التجارة والت�شغيل
لجنة المناق�شات

مناق�شة رقم 43/11 
ت�شويق، توزيع، اإدارة مخزون وتخزين مواد درا�شية وتعليمية

تعلن وزارة ال�سناعة، التجارة والت�سغيل، ال�سعبة الكبيرة للتاأهيل وتطوير قوى عاملة بوا�سطة دائرة التطوير التربوي عن رغبتها في تلقي عرو�ض 
لتقديم خدمات ت�سويق، ن�شر، اإدارة مخزون وتخزين مواد درا�سية وتعليمية، كما هو مف�سل في م�ستندات المناق�سة.

بدء تقديم الخدمات من قبل الفائز يكون مع انتهاء اإجراءات المناق�سة اأو بناء على قرار الوزارة. اأ.    
مدة التعاقد هي ل�سنة مع اإمكانية محفوظة للوزارة فقط لتمديد التعاقد باأربع �سنوات اإ�سافية، حتى �سنة في كل مرة. ب.    
ج.   اأهم ال�شروط الم�شبقة للم�شاركة في المناق�شة )�شروط اأ�شا�شية( الن�ص الكامل موجود في م�شتندات المناق�شة:  

1.   على مقدم العر�ض اأن يرفق لعر�سه ت�سديقاً بموجب قانون �سفقات هيئات عامة )تطبيق اإدارة ح�سابات ودفع ديون �شريبة( 1976    
وت�سحيحاته، لموظف موؤهل، مدقق ح�سابات اأو م�ست�سار �شريبة اأو ت�سديقاً محو�سباً من موقع الإنترنت التابع ل�سلطة ال�شرائب 
الذي ي�سهد اأن مقدم العر�ض يدير دفاتر ح�سابات بموجب تعليمات �شريبة الدخل )�سيغة جديدة( وقانون �شريبة القيمة الم�سافة 
1975 اأو اأنه معفي من اإدارتهم واأنه اعتاد على اإبلاغ موظف ال�شريبة على مدخولته وكذلك يبلغ مدير �شريبة القيمة الم�سافة على 

اأعمال تجري عليها �شريبة ح�سب قانون �شريبة القيمة الم�سافة.
2.   مقدم عر�ض اذا كان �شركة اأو �شراكة غير مدان بديون ر�سوم �سنوية ل�سنين �سبقت �سنة تقديم العر�ض. بالإ�سافة بالن�سبة ل�شركة،    
اأو  "�شركة مخالفة" لمفهوم هذا البند هي �شركة  ال�شركة لي�ست �شركة مخالفة ولم ير�سل لها انذار قبل ت�سجيلها ك�شركة مخالفة 
�شركة اأجنبية خالفت التزام دفع ر�سم اأو مدفوعات اخرى ملزمة بدفعها ح�سب بند 44 )6( لقانون ال�شركات 1999 )فيما يلي: 
ال�شركات، بحيث م�سجل  لقانون  اأو 348  البنود 141  تعليمات  تقرير ح�سب  لتقديم  التزام  اأو ك�شركة خالفت  ال�شركات(  قانون 

ال�شركات �سجلها في �سجل ال�شركات ك�شركة مخالفة بموجب بند 362اأ من قانون ال�شركات.
3.   اإرفاق كفالة بنكية م�ستقلة وذاتية اأو كفالة �شركة تاأمين اإ�شرائيلية )موقعة ومختومة من قبل ال�شركة نف�سها( تملك ترخي�ساً للعمل    
في التاأمين بموجب القانون،لأمر وزارة ال�سناعة، التجارة والت�سغيل. على الكفالة اأن تكون �سادرة با�سم مقدم العر�ض ومبلغها 

18،000 �ض.ج و�سارية المفعول لغاية 2012/1/8.
4.   على مقدم العر�ض اأن يكون ذا خبرة م�سبقة على الأقل في ال�سنوات الثلاث التي �سبقت موعد تقديم العرو�ض لهذه المناق�سة وبت�سويق    
اأو  بما فيه مواد تعليمية و/اأو مواد تدري�ض مخ�س�سة للمتعلمين و/اأو للممتحنين في المدار�ض فوق الإبتدائية  بيع ون�شر كتب 
مراكز تاأهيل اأو كليات، بحجم مالي في الحد الأدنى 800،000 �ص.ج في ال�سنة. العمل ي�سمل توزيع بوا�سطة مركز توزيع قطري 

ووكلاء ثانويين و/اأو بوا�سطة حوانيت اأو نقاط توزيع وبيع.
5.   على مقدم العر�ض عر�ض عامل ذي خبرة في ال�سنوات الثلاث الأخيرة )على الأقل( باإدارة نظام بيع وتوزيع مواد تعليم وتدري�ض للمدار�ض.   

ت�شارب م�شالح   .6   
    مقدم العر�ض يلتزم باأن ل يكون بو�سع يثير ال�سك لت�سارب م�سالح ب�سورة مبا�شرة اأو غير مبا�شرة عند تنفيذ الخدمات مو�سوع 

هذه المناق�سة وبين مو�سوع اآخر تابع له.
مقدم العر�ض دفع المبلغ المحدد مقابل ا�ستراكه في المناق�سة حتى الموعد الأخير لتقديم العرو�ض للمناق�سة.   .7   
د.   م�شتندات على مقدم العر�ص يجب اإرفاقها بعر�شه، لأجل اإثبات ا�شتيفائه �شروط الحد الأدنى  

1.  في حال مقدم العر�ض تنظيم �سهادة ت�سجيل تنظيم.   
م�سادقة من م�سجل الجمعيات حول اإدارة �سليمة، اإذا كان مقدم العر�ض جمعية م�سجلة.   .2   

3.   اإلتزام موقّع حول ت�سغيل عمّال اأجانب ح�سب القانون ودفع الحدّ الأدنى من الأجور بموجب قانون �سفقات الهيئات العامة.   
4.   ت�شريح مقدم العر�ض اأنه دفع ب�سكل ثابت في ال�سنة الأخيرة لجميع عماله، كما تن�ض عليه قوانين العمل واأوامر اإ�سافية، اإلخ واأنه    

�سيدفع كما ذكر في جميع مراحل التعاقد.
5.   اإلتزام مقدم العر�ض با�ستيفاء كافة المتطلبات الواردة في الموا�سفات، دون اأي ا�ستثناء.   

م�سادقة من محام على التزام مقدم العر�ض با�ستعمال برامج محو�سبة مرخ�سة وقانونية فقط.   .6   
بحجم  مالية  دورة  العر�ض  لمقدم  ان  يحدد  وال���ذي  العر�ض  مقدم  م��راق��ب  ح�سابات  مدقق  م�سادقة  تقديم  العر�ض  مقدم  7.   على    

800،000�ض.ج على الأقل بكل �سنة من ال�سنوات 2008، 2009 و2010.
8.   على مقدم العر�ض اإرفاق عر�سه بالتزام موقع بموجبه ل يكون موجوداً في حالة �سك لت�سارب م�سالح بين تقديم هذه الخدمة وبين    

خدمات لهيئات اأخرى مرتبطة ب�سورة مبا�شرة اأو غير مبا�شرة بوزارة ال�سناعة، التجارة والت�سغيل.
9.  مقدم العر�ض الذي هو �شركة اأو �شراكة م�سجلة يرفق ن�ض �شركة/�شراكة محتلن التابع لم�سجل ال�شركات.   

10.    اإي�سال يثبت �شراء م�ستندات المناق�سة، نوؤكد اأن الإي�سال غير قابل لتحويله الى اآخر.   
المناق�سة، مجاناً، من موقع  اإنزال  اأدناه وكذلك في موقع الإنترنت - يمكن  العنوان الم�سجل  المناق�سة، في  يمكن الإطلاع، مجاناً، على م�ستندات 
عر�ض  تقديم  ولكن  נבחרים"-"מכרזים"،  "שירותים  العنوان  تحت   ،www.moital.gov.il وعنوانه:  للوزارة  التابع  الإنترنت 

للمناق�سة يلزم ب�شراء م�ستندات المناق�سة.
يمكن الح�سول على مواد المناق�سة كذلك من وحدة المناق�سات، وزارة ال�سناعة والتجارة والت�سغيل، �سارع بنك ي�شرائيل 5، كريات همم�سلاة، 
القد�ض، الطابق الرابع، غرفة رقم 4146، ت: 6662600/1-02، بين ال�ساعات 9:00 - 15:00، مقابل اإبراز نموذج دفع اأ�سلي بقيمة 500 

�ض.ج )ل يعاد( من بنك البريد، فرع 001، ح�ساب رقم 31514 لأمر وزارة ال�سناعة والتجارة والت�سغيل، اأو بوا�سطة موقع الإنترنت ح�سب العنوان اأعلاه.
تقدم اأ�سئلة وا�ستف�سارات خطية فقط على فاك�ض 6662937-02 حتى 2011/8/18 ال�ساعة 12:00، لل�سيد ميخائيل الألوف، هاتف 02-6662600/1.

تن�شر الردود في موقع الإنترنت المذكور اأعلاه اعتباراً من 2011/8/28.
الأجوبة على الأ�سئلة ت�سكل جزءاً ل يتجزاأ من م�ستندات المناق�سة.

اأن يقدم عر�سه كما هو مطلوب في المناق�سة، بثلاث ن�سخ، ومن ثم تو�سع العرو�ض في �سندوق المناق�سات، في وزارة ال�سناعة، التجارة  على مقدم العر�ض 
والت�سغيل، �سارع بنك ي�شرائيل 5، كريات همم�سلاه، القد�ض، طابق المدخل بالقرب من الم�ساعد الكهربائية، على ال�سندوق مكتوب "وزارة ال�سناعة، التجارة 

والت�سغيل".
الموعد الأخير لتقديم العرو�ض للمناق�سة هو يوم الأحد 2011/9/11 حتى ال�ساعة 12:00.

منعاً للاإلتبا�ض، نو�سح ونوؤكد بهذا اأنه في حالة وجود تناق�ض اأو عدم ملاءمة بين ن�ض الإعلان وبين م�ستندات المناق�سة، تكون الغلبة لم�ستندات المناق�سة.
www.moital.gov.il :عنواننا في الإنترنت


